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PROCÈS VERBAL DE LA SÉANCE DU CONSEIL MUNICIPAL 
 

DU 04 MARS 2025 
 
 
Le mardi 4 mars 2025, à 19 h, le Conseil Municipal de la Commune de MILLAS dûment convoqué, 
s'est réuni en session ordinaire à la halle des sports, sous la présidence de Jacques GARSAU, Maire. 
 
Date de la convocation : 25 février 2025 
 
Présents : BIENAIMÉ Régis, BOHER Monique, COGNARD Sébastien, DEDOURGE Anne-Marie, 
DOUFFIAGUES Jocelyne, ESCALAIS-VERGNETTES Nathalie, FORCADE Claude, L'HOUÉ Yann, 
LUKASZEWSKI René, NOGUERA Joseph, NOGUÉS Dominique, PETIT Vivien, QUINTUS Cécile, 
SENYARICH Olivier, VIDAL Sylvie, 
 
Absents excusés : 
CASSAGNE Marjorie, LAFFON Roxane, PINELL Daniel, TIGNON Magalie, THOMAS Patrick, 
 
Absents ayant donnés procuration : 
BOUTELLIER Jean-Pierre à GARSAU Jacques, 
CABRÉRA Christine à ESCALAIS-VERGNETTES Nathalie 
CAMI Patricia à PETIT Vivien, 
FORASTÉ Guy à L’HOUÉ Yann, 
LAFFON-LE GALL Emilie à DOUFFIAGUES Jocelyne, 
THAMI Halima à VIDAL Sylvie 
 
ESCALAIS-VERGNETTES Nathalie a été nommée secrétaire de séance. 
 
 

A LA DEMANDE D’OLIVIER SENYARICH,  

ET APRES APPROBATION PAR L’ENSEMBLE DES MEMBRES PRESENTS  

LES POINTS 14 A. ET 14 B. DE LA CONVOCATION DU CONSEIL MUNICIPAL 

ONT ETE AVANCÉS EN POINT 01 ET 02 

 

DECISIONS DU MAIRE. 

01. MAINTIEN DANS LES FONCTIONS D’ADJOINT SUITE A RETRAIT DE 

DELEGATIONS. 

02. DETERMINATION DU NOMBRE DE POSTE D’ADJOINTS AU MAIRE. 

03. RAPPORT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2025. 

04. REGIE DES EAUX. RAPPORT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2025. 

05. REGIE DES EAUX. COMPLEMENT DE REMUNERATION A LA CONVENTION 

COLLECTIVE. ANNEE 2025. 

06. REGIE DES EAUX. DEMANDE DE SUBVENTION POUR L’ACQUISITION 

LOGGERS DE BRUIT AFIN D’AMELIORER LE RENDEMENT SUR LE RESEAU D’EAU 

POTABLE. 



07. REGIE DES EAUX. CONSEIL DEPARTEMENTAL. DEMANDE DE SUBVENTION 

« EAU POTABLE ». 

08. REGIE DES EAUX. UNIVERSITE DE PERPIGNAN. CONVENTION DE MISE EN 

SITUATION EN MILIEU PROFESSIONNEL. 

09. OCTROI DE LA PROTECTION FONCTIONNELLE A UN ELU. 

10. OCTROI DE LA PROTECTION FONCTIONNELLE A UN FONCTIONNAIRE 

TERRITORIAL. 

11. CONSEIL DEPARTEMENTAL DES PYRENEES ORIENTALES. MISE A DISPOSTION 

DE L’IMMEUBLE COMMUNAL CADASTRÉ AR 163. 

12. GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC « MA SANTE, MA REGION ». CONVENTION 

CONSTITUTIVE. AVENANT N° 05. 

13. E.H.P.A.D. « FORCA REAL ». OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC. 

14. CANIGOU GRAND SITE. RETRAIT DE LA COMMUNE DE CORNEILLA LA 

RIVIERE. 

15. SECURISATION DES ECOLES ET DE LA MAIRIE. 

16. CENTRE SOCIO-CULTUREL. ETANCHEITE ET RECHERCHE DE FUITE. 

17. RENOVATION DE L’ECLAIRAGE DU TERRAIN D’ENTRAINEMENT ET DU 

PARKING DU STADE MUNICIPAL, DU BOULODROME DE LA TRAVERSE DES 

ESTIVANTS. 

18. POLICE MUNICPALE. ARMEMENT ET SECURISTATION DU LIEU DE 

STOCKAGE. 

19. BORNE D’INFORMATION. 

 

Les membres présents étant en nombre suffisant pour délibérer valablement, le Président a déclaré la 

séance ouverte. 

Le Conseil Municipal est appelé à délibérer sur les affaires inscrites à l’ordre du jour. 

 

APPROBATION DES PROCES-VERBAUX DES SEANCES DU CONSEIL MUNICIPAL. 

Les membres approuvent, à l’unanimité les procès-verbaux des séances du Conseil Municipal 

du 26 novembre 2024 et du 19 décembre 2024 avec 18 voix pour et 4 contre (Bienaimé Régis, Vidal 

Sylvie, Quintus Cécile, Thami Halima (procuration à Vidal Sylvie). 

 
---------- 

 
Mr le Maire souhaite savoir pourquoi certains élus ont votés contre l’approbation des procès-verbaux. 

Sylvie Vidal : Nous l’avons déjà expliqué la dernière fois. 

Régis Bienaimé : C’est comme la réunion publique qui devait avoir lieu et qui n’a pas eu lieu. Il n’y a 



pas de commentaire supplémentaire à donner. 

Sylvie Vidal : Ce n’est pas normal que les procès-verbaux soient présentés si tard. C’est trop long. Voter 

deux procès-verbaux lors d’une même séance, c’est trop long. Nos arguments ont déjà été expliqués la 

dernière fois. 

 

 

DECISIONS DU MAIRE 

Par délibération du 15 Juillet 2020, le Conseil Municipal a donné délégation au Maire de prendre des 

décisions relevant normalement de la compétence de l’Assemblée Délibérante. 

Le Maire doit ensuite en rendre compte au Conseil Municipal. 

 

 Par décision DM-CP-2024-37 du 5 décembre 2024, le Maire a accepté l’offre de la société Logitud, 

située à 53, rue Victor Schoelcher à 68200 Mulhouse, pour un montant H.T. de 225 € 72 portant sur la 

maintenance du logiciel " SIECLE - Gestion de l’état civil". 

 

 Par décision DM-CP-2024-36 du 11 décembre 2024, le Maire accepté l’offre de l’entreprise 

Catalogne Nettoyage, sise 51, avenue du Commandant Soubielle à 66000 Perpignan, portant sur le 

nettoyage de l’école élémentaire, du centre de santé, de la salle omnisports et des vestiaires du stade 

municipal. Ces prestations sont les suivantes : 

Ecole élémentaire : pour un montant journalier H.T. de 164 € 50, à raison de 152 jours annuels 

d’intervention, représentant un montant H.T. de 25 004 €, 

Centre de santé : pour un montant journalier H.T. de 36 €, à raison de 260 jours annuels d’intervention, 

représentant un montant H.T. de 9 360 €, 

Salle omnisports : pour un montant journalier H.T. de 39 €, à raison de 260 jours annuels d’intervention, 

représentant un montant H.T. de 10 140 €, 

Vestiaire du stade municipal : pour un montant journalier H.T. de 59 €, à raison de 52 jours annuels 

d’intervention, représentant un montant H.T. de 3 068 €, 

Le marché est établi pour une durée de deux ans, soit du 01 janvier 2025 au 31 décembre 2026. 

 

 Par décision DM-FL-2025-01 du 22 janvier 2025, dans le cadre de la sécurisation des élèves et des 

enseignants de l’école primaire (maternelle et élémentaire), des services d’accueil de la mairie et de la 

Régie des Eaux, le Maire a sollicité les subventions suivantes  

 Auprès de l'Etat, fonds FIPD, d'un montant de 10 095 € 00 

 Auprès de l'Etat, fonds DETR, d'un montant de 3 365 € 00 

  



 

et a établi le plan de financement ainsi que suit : 

 

 Pourcentage 

sollicitée 

Montant 

Etat, fonds FIPD 60 % 10 095 € 00 

Etat, fonds DETR 20 % 3 365 € 00 

Autofinancement 20 % 3 365 € 00 

MONTANT TOTAL H.T.   16 825 € 00 

 

 

 Par décision DM-FL-2025-02 du 22 janvier 2025, dans le cadre de la rénovation de l’éclairage, il 

y a lieu de remplacer des projecteurs au niveau du terrain d’entrainement du stade municipal Roger 

Roquefort, les projecteurs au niveau du boulodrome, situé Traverse des Estivants et de réaliser un 

éclairage sur le parking du stade municipal Roger Roquefort, le Maire a sollicité une subvention auprès 

du Fonds d’accélération de la transition écologique dans les territoires dit « Fonds Vert » d’un montant 

de 26 934 € 30 

et a établi le plan de financement ainsi que suit : 

 

 Pourcentage 

sollicitée 

Montant 

Fonds d’accélération de la transition écologique 

dans les territoires dit « Fonds Vert » 

80 % 26 934 € 30 

Autofinancement 20 % 6 733 € 58 

MONTANT TOTAL H.T.   33 667 € 88 

 

  



 Par décision DM-FL-2025-03 du 22 janvier 2025, dans le cadre des recherches de fuites et afin de 

remédier à ces dysfonctionnements par la reprise de l’étanchéité et la création d’évacuation du pluvial, le 

Maire a sollicité une subvention auprès de l'Etat, fonds D.E.T.R., d'un montant  

de 10 222 € 72, 

et a établi le plan de financement ainsi que suit : 

 

 Pourcentage 

sollicitée 

Montant 

Etat, fonds DETR 80 % 10 222 € 72 

Autofinancement 20 % 2 555 € 68 

MONTANT TOTAL H.T.   12 778 € 40 

 

 

 Par décision DM-FL-2025-04 du 22 janvier 2025, dans le cadre du projet d’armement d’armes 

létales et de caméras piéton des agents de police municipale et de la sécurisation du lieu de conservation 

des armes létales par l’installation d’une porte blindée et sécurisée par contrôle d’accès, le Maire a sollicité 

une subvention auprès de l'Etat, fonds FIPD, d'un montant  

de 12 580 € 82, 

et a établi le plan de financement ainsi que suit : 

 

 Pourcentage 

sollicitée 

Montant 

Etat, fonds FIPD 80 % 12 580 € 82 

Autofinancement 20 % 3 145 € 21 

MONTANT TOTAL H.T.   15 726 € 03 

 

  



 Par décision DM-FL-2025-05 du 22 janvier 2025, afin d’offrir aux administrés la possibilité de 

consulter les actes de la collectivité et permettre, ainsi, une meilleure communication et diffusion de 

l’information, le Maire a sollicité une subvention, auprès de l'Etat, fonds DETR, d'un montant de 9 760 

€ 

et a établi le plan de financement ainsi que suit : 

 

 Pourcentage 

sollicitée 

Montant 

Etat (DETR) 80 % 9 760 € 00 

Autofinancement 20 % 2 440 € 00 

MONTANT TOTAL H.T.   12 200 € 00 

 

 

 Par décision DM-FL-2025-07 du 11 février 2025, le Maire a accepté l’offre de l’entreprise 

SARL Hygi-pro 66, située Route de Thuir à 66170 Millas pour un montant H.T. de 7 780 € 85 portant 

sur la fourniture de produits d’entretien et d’hygiène destinés à la propreté des bâtiments communaux 

 

 Par décision DM-FL-2025-08 du 11 février 2025, le Maire a accepté l’offre de l’entreprise 

MTM, située 420, boulevard Marius Berliet à 66000 Perpignan pour un montant H.T. de 436 € 72 

portant sur l’achat de fourniture de bureau destinés aux services municipaux. 

 

  



01. MAINTIEN DANS LES FONCTIONS D’ADJOINT SUITE A RETRAIT DE 
DELEGATIONS. 
 
Par arrêté AM-AG-2025-05 du 27 janvier 2025, le Maire a procédé au retrait des délégations détenues 
par le 1er Adjoint.  
Conformément à l’article L. 2122-18 du Code Général des Collectivités Territoriales (C.G.C.T.), « 

lorsque le maire a retiré les délégations qu’il avait données à un adjoint, le conseil municipal doit se 

prononcer sur le maintien de celui-ci dans ses fonctions. » 

Le maire comme l’adjoint concerné peuvent participer à ce vote. 
Si l’adjoint n’est ni maintenu ni remplacé, le conseil devra délibérer pour réduire le nombre de poste des 
adjoints (art. L 2122-2 du CGCT). 
 

---------- 
 
Sylvie Vidal : Quelles sont les raisons qui ont conduit à retirer les délégations au 1er adjoint. 
Le Maire : Il n’y a aucune obligation à donner la raison mais souhaite savoir si le 1er adjoint le permet de 
les évoquer, sauf si Olivier Senyarich donne son accord. 
La raison essentielle est qu’Olivier Senyarich souhaite présenter une liste pour les élections municipales 
de 2026 et que de ce fait, il m’est impossible de continuer à avoir la même confiance qu’il avait 
jusqu’ici en lui. 
Joseph Noguera : Quelles étaient les délégations attribuées au 1er adjoint ? 
Le Maire : Il s’agissait de la sécurité, de la proximité et de l’administration générale. Ces délégations 
vont d’office au 1er adjoint en l’absence du Maire. 
Olivier Senyarich souhaite revenir sur les raisons évoquées tout à l’heure par le Maire et apporter 
quelques précisions. Au départ, les discussions ne portaient aucunement sur le fait de présenter une liste 
aux municipales. Elles portaient sur des désaccords intervenu avec le Maire, notamment sur la 
priorisation de certains projets sur notre ville, nous en avons beaucoup discuté et après chacun a pris ses 
positions et chacun prend ses responsabilités. Il n’y a pas que la raison évoquée par monsieur le Maire. 
Le Maire précise que la première raison évoquée par Olivier Senyarich a été « je veux être maire en 
2026 » ; les désaccords sur les priorisations des projets il y en a toujours eu et il y en a aura toujours. 
Olivier Senyarich : Je ne me souviens pas avoir dit je voulais être maire en 2026. 
Le Maire : Il est dommage que la conversation n’ait pas été enregistrée. 
Joseph Noguera : il reste14 mois avant les élections. Nous avons suffisamment de travail dans la 
commune, pour pouvoir nommer un 6ème adjoint. 
Le Maire propose de rester à 5 adjoints. 
Joseph Noguera : Qui reprendra les délégations d’Olivier Senyarich ? 
Le Maire : Je reprends la sécurité, la proximité est déjà en charge de cette délégation par une élue et 
l’administration générale se fera avec la DGS. 
Joseph Noguera : Est-ce que les noms des élus et le sens de leur vote apparaitront ? 
Le Maire : Si vous le souhaitez, nous pouvons le noter. 
Décision est prise pour que les noms apparaissent sur le procès-verbal. 
Cécile Quintus : la situation est vraiment hallucinante. Nous avons un conseil municipal pour un 
débattre d’un ROB, ce qui est, à mon sens, beaucoup plus important que vos discordes et vos 
chamailleries. Nous avons beaucoup mieux à faire. Je trouve cela lamentable. 
 
 
Après en avoir délibéré, avec 5 voix pour le maintien, 10 voix contre le maintien et 7 absentions, Olivier 
SENYARICH n’est pas maintenu dans ses fonctions d’Adjoint, 
 
A l’issue des votes, Olivier SENYARICH demande à Monsieur le Maire s’il peut prononcer un discours. 
Monsieur le Maire l’y autorise. 
 

---------- 



 
 
 
 
 
Accusé de réception 
en préfecture :  
Date de 
télétransmission : 
27.03.2025 
Date de réception 
préfecture 28.03.2025 
Le Maire certifie sous 
sa responsabilité le 
caractère exécutoire 
du présent acte. 
Affiché le 28.03.2025 
 

Le Conseil Municipal, 

 

VU la délibération 2022-08-09-N03 du 9 août 2022 portant sur l’élection du 1er 

adjoint au maire, à savoir Olivier SENYARICH, 

 

CONSIDERANT que par arrêté AM-AG-2025-05 du 27 janvier 2025, le Maire 

a procédé au retrait des délégations détenues par le 1er Adjoint, 

 

CONSIDERANT l’article L. 2122-18 du Code Général des Collectivités 

Territoriales (C.G.C.T.), qui précise entre autre « lorsque le maire a retiré les 

délégations qu’il avait données à un adjoint, le conseil municipal doit se 

prononcer sur le maintien de celui-ci dans ses fonctions. » 

 

CONSIDERANT l’article L 2121-21 du Code Général des Collectivités 

Territoriales (C.G.C.T.) qui précise entre autre « Le vote a lieu au scrutin public 

à la demande du quart des membres présents. 

Il est voté au scrutin secret : 

1° Soit lorsqu'un tiers des membres présents le réclame ; 

2° Soit lorsqu'il y a lieu de procéder à une nomination ou à une présentation. » 

 

CONSIDERANT que le tiers des membres présents est fixé à 6 membres, 

 

CONSIDERANT que seul quatre membres de l’Assemblée ont souhaité un vote 

à bulletin secret, 

 

Le Conseil Municipal, 

 

Après en avoir délibéré, avec 5 voix pour le maintien, 10 voix contre le maintien, 

7 abstentions, 

 

DECIDE de NE PAS MAINTENIR Olivier SENYARICH dans ses fonctions 

d’adjoint, 

 

ABROGE la délibération 2022-08-09-N03 du 9 août 2022 portant sur l’élection 

du 1er adjoint au maire, à savoir Olivier SENYARICH, 

 

HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 

l'exécution de la présente délibération, 

 

 
  



02. DETERMINATION DU NOMBRE DE POSTE D’ADJOINTS AU MAIRE. 
 
Par délibération 2022-08-09-N02 du 9 août 2022, le Conseil Municipal a fixé 6 le nombre d’adjoints au 
maire. 
Dans le cadre des retraits de délégations à un adjoint, le Conseil Municipal doit se prononcer sur le 
maintien dudit adjoint dans ses fonctions, à savoir : officier de police judiciaire et officier d’état civil. 
Dans ce cas, l’ordre du tableau reste inchangé. 
En cas de refus, par le Conseil Municipal, de maintenir l’Elu dans ses fonctions, il y a lieu de déterminer 
le nombre d’adjoint pour la Commune, sans que ce nombre puisse excéder 30 % (soit 8 postes) de l’effectif 
légal du Conseil Municipal et de déterminer l’ordre du tableau. 
 

---------- 
 
Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 
 

---------- 
 

 
Accusé de réception 
en préfecture :  
Date de 
télétransmission : 
27.03.2025 
Date de réception 
préfecture 28.03.2025 
Le Maire certifie sous 
sa responsabilité le 
caractère exécutoire 
du présent acte. 
Affiché le 28.03.2025 
 

Le Conseil Municipal, 

 

CONSIDERANT que par arrêté AM-AG-2025-05 du 27 janvier 2025, le Maire 

a procédé au retrait des délégations détenues par le 1er Adjoint, 

 

CONSIDERANT la délibération 2025-03-04-N01 qui ne maintien pas ses 

fonctions d’adjoint à Olivier SENYARICH, y compris officier d’état civil et 

officier de police judiciaire, 

 

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment l’article L 

2122-1 et L 2122-2, 

 

VU la délibération 2020-07-03-N02 du 3 juillet 2020 du Conseil Municipal 

portant sur la création de 6 postes d’adjoint, 

 

VU la délibération 2022-08-09-N02, du 9 août 2022, du Conseil Municipal 

maintenant les 6 postes d’adjoint, 

 

CONSIDERANT que le Conseil Municipal détermine le nombre des adjoints au 

maire sans que ce nombre puisse excéder 30 % de l’effectif légal du Conseil 

Municipal, 

 

CONSIDERANT que ce pourcentage donne, pour la Commune, un maximum de 

8 adjoints, 

 

Le Conseil Municipal, 

 

Après en avoir délibéré, avec 11 voix pour, 8 voix contre, 3 abstentions, 

 

FIXE à 5 le nombre de poste d’adjoint, 

 

DIT que l’ordre du tableau est annexé à la présente délibération, 

 

 

 

 



 

DIT que la présente délibération abroge la délibération 2020-07-03-N02 du 3 

juillet 2020 du Conseil Municipal portant sur la création de 6 postes d’adjoint, la 

délibération 2022-08-09-N02, du 9 août 2022 du Conseil Municipal maintenant 

6 postes d’adjoint, 

 

HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 

l'exécution de la présente délibération, 

 

 
  



Accusé de réception en préfecture
066-216601088-20250304-Ordre_tableau-AR
Date de télétransmission : 27/03/2025
Date de réception préfecture : 28/03/2025



Accusé de réception en préfecture
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Date de télétransmission : 27/03/2025
Date de réception préfecture : 28/03/2025



03. RAPPORT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2025. 

 

Dans les communes de 3 500 habitants et plus, l’Assemblée délibérante doit procéder, dans les deux 

mois qui précédent le vote du budget, à un débat sur les orientations budgétaires. Le débat ne constitue 

pas un engagement, les choix définitifs étant arrêtés dans le cadre du vote du budget. La loi N.O.T.Re. a 

précisé les modalités de présentation : 

 Présentation d’un rapport d’orientations budgétaires (R.O.B.), 

 Les informations font l’objet d’une publication, 

La présentation de ce rapport donne lieu au débat dont il est pris acte par une délibération spécifique. 

 

---------- 

 

Cécile Quintus : Est-ce que les projets lancés par Olivier Senyarich vont être poursuivis ? 

Le Maire : oui bien sur. 

Sylvie Vidal : Concernant la maison Hoogland, si les études ne sont pas concluantes qu’en est -il ? 

Le Maire : Les études ont déjà été faites et le projet est réalisable. 

Sylvie Vidal : et le montant d l’acquisition 

Le Maire : L’acquisition a été faite par l’E.P.F.. Plus vite on rachètera l’immeuble et moins de frais il y 

aura. L’acquisition devrait se faire en 2025. 

Cécile Quintus : Au niveau du collège, la Police Municipale pourrait-elle faire la circulation afin d’en 

sécuriser l’accès ? 

Le Maire : Cela n’est pas possible car les Agents sont à la même heure aux écoles maternelle et 

primaire. Ils ont une amplitude horaire de 7h à 18 heures et travaillent en binôme, 2 agents le matin et 2 

agents l’après-midi. 

Olivier Senyarich : La rénovation énergétique du stade et du boulodrome est-elle prévue ?  

Le Maire : Oui, c’est prévu et ce sera réalisable en fonction des subventions. 

Olivier Senyarich : Suite de la montée en fédérale du rugby, on investit beaucoup d’argent sur le terrain 

central du stade. Ne peut-on pas, afin de soulager le terrain principal, équiper l’annexe ? 

L’annexe n’est plus éclairée. Cela aurait pu être une prospective pour 2025 et préserver ainsi le terrain 

servant aux matchs. Le terrain principal est sur-utilisé malgré la convention que nous avons avec le 

collège. 

Le Maire : Sans subvention, on ne peut rien faire  

Joseph Noguera : Concernant le stade, est ce qu’il ne serait pas possible de penser à un éventuel 

déplacement de ce dernier ? 

Le Maire : C’est à l’étude, sachant que cela aura bien-sur un coût mais c’est à l’étude. 

Sylvie Vidal : La vente de l’EHPAD est-elle signée ? 

Le Maire : Nous attendons la date de la signature de la part du notaire avant le 17 mars. 

Sylvie Vidal : nous attendons toujours la valeur de l’actif de la maison de retraite ainsi que la fameuse 

réunion publique  

Le Maire : les tableaux sont à la disposition à la mairie et consultable à votre convenance. 

Sylvie Vidal : Les millassois ont le droit de savoir car cela a un impact sur leurs impôts.  

Puisque nous sommes sur l’Ehpad, pouvons-nous avancer le point de l’ordre du jour concernant le loyer 

de l’EHPAD car ce conseil municipal est vraiment très long. 

Le Maire : nous avons des points importants à voir dont certains ont déjà fait l’objet de débats et nous 

devons voir tous les points de l’ordre du jour aujourd’hui. Tout le monde n’est pas disponible pour faire 

un autre conseil. 

 

---------- 

 

Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 



 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

 
Le Maire, 
 
Rappelle que, dans les communes de 3 500 habitants et plus, un débat sur les 
orientations générales du budget a lieu au Conseil Municipal, dans un délai de 
deux mois précédent le vote du budget primitif, 
 
Précise que ce débat ne constitue pas un engagement, les choix définitifs étant 
arrêtés dans le cadre du vote du budget, 
 
Précise que la teneur du débat d’orientations budgétaires doit être retracée par 
une délibération qui a seulement pour objet de prendre acte de la tenue du débat 
et de permettre au Préfet de s’assurer du respect de la Loi, 
 
Présente et soumet au débat son rapport sur les orientations budgétaires de 
l’année 2025, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
PREND ACTE de la présentation par le Maire des orientations budgétaires pour 
l’année 2025 et de la tenue du débat d'orientation budgétaire, 
 
DIT que le rapport susdit de présentation du Maire est joint en annexe de la 
présente délibération, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
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04. REGIE DES EAUX. RAPPORT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2025. 

 

Dans les communes de 3 500 habitants et plus, l’Assemblée délibérante doit procéder, dans les deux 

mois qui précédent le vote du budget à un débat sur les orientations budgétaires. Le débat ne constitue 

pas un engagement ; les choix définitifs étant arrêtés dans le cadre du vote du budget. La loi portant 

Nouvelle Organisation Territoriale de la République, appelée communément loi N.O.T.Re, promulguée 

le 07 Août 2015, en a précisé les modalités de présentation : 

 Présentation d’un rapport d’orientations budgétaires (R.O.B.), 

 Ces informations doivent faire l’objet d’une publication, 

 La présentation de ce rapport donne lieu au débat dont il est pris acte par une délibération 

spécifique. 

Le Conseil d’Exploitation de la Régie se réunira le 26 février 2025 afin de délibérer. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

 
Le Maire, 
 
Rappelle que, dans les communes de 3 500 habitants et plus, un débat sur les 
orientations générales du budget a lieu au Conseil Municipal, dans un délai de 
deux mois précédent le vote du budget primitif, 
 
Précise que ce débat ne constitue pas un engagement, les choix définitifs étant 
arrêtés dans le cadre du vote du budget, 
 
Précise que la teneur du débat d’orientations budgétaires doit être retracée par 
une délibération qui a seulement pour objet de prendre acte de la tenue du débat 
et de permettre au Préfet de s’assurer du respect de la Loi, 
 
Présente et soumet au débat le rapport sur les orientations budgétaires de l’année 
2025 de la Régie des Eaux, 
 
CONSIDERANT l’avis favorable du Conseil d’Exploitation de la Régie des Eaux 
en date du 26 février 2025, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
PREND ACTE de la présentation par le Maire des orientations budgétaires de 
la Régie des Eaux pour l’année 2025 et de la tenue du débat d'orientation 
budgétaire, 
 
DIT que le rapport susdit de présentation du Maire est joint en annexe de la 
présente délibération, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
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05. REGIE DES EAUX. COMPLEMENT DE REMUNERATION A LA CONVENTION 
COLLECTIVE. ANNEE 2025. 
 

Les trois agents de la Régie des Eaux, en contrat à durée indéterminée, peuvent percevoir un complément 

annuel de rémunération applicable, au titre de l’année 2025, de 1 420 € brut par agent (identique à 2024). 

Le Conseil d’Exploitation de la Régie se réunira le 26 février 2025 afin de délibérer. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

 

Le Maire,  
 
Rappelle la délibération du 13 Avril 2007 du Conseil Municipal approuvant la 
convention collective applicable à la Régie des Eaux de Millas, 
 
Présente le projet d'accord d'entreprises relatif au complément annuel de 
rémunération applicable, pour l'année 2025, aux agents de la Régie des Eaux en 
contrat à durée indéterminée, 
 
CONSIDERANT l’avis favorable du Conseil d’Exploitation de la Régie des 
Eaux de Millas en date du 26 février 2025, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
FIXE à 1 420 € brut le montant du complément annuel de rémunération 2025 
pour les agents de la Régie des Eaux en contrat à durée indéterminée, 
 
PRECISE que ce complément de rémunération sera versé semestriellement, en 
juin et novembre, 
 
APPROUVE le projet d’accord d'entreprise susdit concernant l'attribution du 
complément annuel  de rémunération 2025 aux agents de la Régie des Eaux, 
 
DIT que ledit projet est annexé à la présente délibération, 
 
DIT que les crédits nécessaires aux paiements du complément annuel de 
rémunération sont prévus au budget de l'exercice 2025, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

  



06. REGIE DES EAUX. DEMANDE DE SUBVENTION POUR L’ACQUISITION 
LOGGERS DE BRUIT AFIN D’AMELIORER LE RENDEMENT SUR LE RESEAU D’EAU 
POTABLE. 
 

Dans le cadre de la recherche de fuites d’eau potable, la Régie des Eaux souhaite s’équiper d’un « logger 

de bruit », représentant un montant H.T. de 10 333 € 60. Des subventions peuvent être sollicitées auprès 

de l’Agence de l’Eau et du Conseil Départemental. 

Le Conseil d’Exploitation de la Régie se réunira le 26 février 2025 afin de délibérer. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

 
Le Maire, 
 
Fait part que, dans le cadre de la recherche de fuites d’eau potable, la Régie des 
Eaux souhaite s’équiper d’un « logger de bruit », représentant un montant H.T. 
de 10 333 € 60, 
 
Précise que ce dispositif permet d’identifier les fuites existantes sur le réseau 
d’eau potable, d’améliorer le rendement et permettre ainsi une meilleur gestion 
de cette ressource en eau, 
 
Présente le plan de financement : 
 

 Pourcentage 
sollicitée 

Montant H.T. 
en € 

Agence de l’Eau 50 % 5 166.80 
Conseil Départemental 30 % 3 100.08 
Autofinancement 20 % 2 066.72 
MONTANT TOTAL 

H.T.  

 10 333.60 

 
Propose à l’Assemblée de solliciter l’aide financière de l’Agence de l’Eau et 
du Conseil Départemental, 
 
CONSIDERANT l’avis favorable du Conseil d’Exploitation de la Régie des Eaux 
de Millas en date du 26 février 2025, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité. 
 
 
 
 
 
 



 
APPROUVE le plan de financement suivant : 
 

 Pourcentage 
sollicitée 

Montant H.T. 
en € 

Agence de l’Eau 50 % 5 166.80 
Conseil Départemental 30 % 3 100.08 
Autofinancement 20 % 2 066.72 
MONTANT TOTAL H.T.   10 333.60 

 
SOLLICITE, auprès l’Agence de l’Eau, la subvention d’un montant 5 166 € 80 
H.T., correspondant à 50% de la dépense H.T., 
 
SOLLICITE, auprès du Conseil Département, la subvention d’un montant 
3 100 € 08 H.T., correspondant à 30% de la dépense H.T., 
 
PREND ACTE que l’opération éventuellement subventionnée devra être 
engagée dans les deux ans qui suivent la date d’octroi des aides et que la durée 
totale de validité des subventions est fixée à quatre ans, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

 

07. REGIE DES EAUX. CONSEIL DEPARTEMENTAL. DEMANDE DE SUBVENTION 
« EAU POTABLE ». 
 

Après la présentation de l’analyse des offres, des travaux de renouvellement du réseau d’eau potable 

doivent être réalisés au niveau de l’avenue du 8 mai 1945. Ces travaux peuvent bénéficier d’aide de 

l’Agence de l’Eau (50 %) et du Conseil Départemental (30 %). 

Le Conseil d’Exploitation de la Régie s’est réuni le 26 février 2025 afin de délibérer. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

 
Le Maire, 
 
Informe que, dans le cadre des travaux réalisés en 2024 et début 2025 pour la 
réparation des fuites d’eau potable de la commune, une subvention peut être 
sollicitée auprès du Conseil Départemental à hauteur de 30% du montant des 
travaux, 
 
Présente le plan de financement : 
Conseil Départemental (30%)……………………………22 007,42 € H.T. 
Autofinancement (70%)………………………………….51 350,64 € H.T. 
Montant total H.T. de l’opération………………………...73 358,05 € H.T. 
 
Propose à l’Assemblée de solliciter cette aide financière, 



 
CONSIDERANT l’avis favorable du Conseil d’Exploitation de la Régie des Eaux 
de Millas en date du 26 février 2025, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité. 
 
APPROUVE le plan de financement suivant : 
Conseil Départemental (30%)……………………………22 007,42 € H.T. 
Autofinancement (70%)………………………………….51 350,64 € H.T. 
Montant total H.T. de l’opération………………………...73 358,05 € H.T. 
 
SOLLICITE, auprès du Conseil Département des Pyrénées Orientales, la 
subvention d’un montant 22 007,42 € H.T., correspondant à 30% de la dépense 
H.T., portant sur les travaux réalisés en 2024 et début 2025 pour la réparation 
des fuites d’eau potable de la commune, 
 
PREND ACTE que la durée totale de validité des subventions est fixée à quatre 
ans, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

 

08. REGIE DES EAUX. UNIVERSITE DE PERPIGNAN. CONVENTION DE MISE EN 
SITUATION EN MILIEU PROFESSIONNEL. 
 

La Régie des Eaux souhaite accueillir un étudiant de l’Université de Perpignan pour la période du 24 mars 

2025 au 31 juillet 2025. La durée du stage étant supérieure à deux mois consécutifs, une gratification 

obligatoire sera versée au stagiaire (estimation sur 530 heures effectuées x 4 € 35 brut de l’heure = 2 305 

€ 50 brut). 

Le Conseil d’Exploitation de la Régie s’est réuni le 26 février 2025 afin de délibérer. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

 

 

 

 

 

Le Maire, 
 
Présente une convention de stage à intervenir entre la Régie des Eaux et 
l’Université de Perpignan, permettant d’accueillir un étudiant pour la période du 
24 mars 2025 au 31 juillet 2025, 
 
Précise qu’une gratification légale devra être versée à l’étudiant-stagiaire étant 
donné que la durée de la convention est supérieure à 2 mois consécutifs, 
 



 

 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

Informe que le taux horaire de la gratification est égal à 4 € 35 brut par heure, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré à l’unanimité, 
 
VU l’avis favorable émis par le Conseil d’Exploitation de la Régie des Eaux en 
date du 26 février 2025, 
 
APPROUVE le projet susdit de convention à intervenir avec l’Université de 
Perpignan pour l'accueil d’un étudiant, 
 
PRECISE que l’étudiant-stagiaire sera accueilli du 24 mars 2025 au 31 juillet 
2025, 
 
FAIT PART qu’il percevra, suivant la réglementation en vigueur à ce jour, une 
gratification à hauteur de 4,35 € brut par heure, 
 
ESTIME le montant total de gratification à 2 305 € 50 brut pour 530 heures 
effectuées, 
 
DIT que les crédits nécessaires au paiement de la dite gratification seront 
prévus au budget de l’année 2025 de la Régie des Eaux, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

 

09. OCTROI DE LA PROTECTION FONCTIONNELLE A UN ELU. 
 

Dans le cadre de ses missions d’Elu, Olivier SENYARICH a fait part qu’il a déposé plainte, le 22 

janvier dernier, à la gendarmerie pour « Menaces et insultes à caractère homophobe » contre une 

administrée de la commune, 

Il a sollicité, par demande auprès de la commune, la protection fonctionnelle en application des 

dispositions des articles L.2123-34 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales. 

Il est rappelé qu’aux termes de l’article L.2123-35 du CGCT, le maire ou les élus municipaux ayant reçu 

délégation bénéficient, à l’occasion de leurs fonctions, d'une protection organisée par la commune. 

La commune est tenue de protéger le maire ou les élus municipaux ayant reçu délégation, contre les 

violences, menaces ou outrages dont ils pourraient être victimes à l'occasion ou du fait de leurs fonctions 

et de réparer, le cas échéant, le préjudice qui en est résulté. 

La protection peut être accordée, sur demande des élus, par l’organe délibérant de la collectivité. Cette 

protection ne peut néanmoins être accordée que si les faits ont été commis sur la victime en sa qualité 

d'élu et dans le cas où l'élu est l'auteur des faits, s'ils ne constituent pas une faute personnelle détachable 

des fonctions. 

De plus, une convention pourrait être conclue avec un avocat qui sera choisi par l’intéressé, dans le cas 

où l’intéressé doit se faire représenter au tribunal. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 



 

---------- 

 
 

 

 

 

 

Accusé de réception 

en préfecture :  
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27.03.2025 
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Le Maire certifie sous 
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caractère exécutoire 
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Affiché le 28.03.2025 

 

 
Olivier SENYARICH, Elu, quitte la salle des débats 

 

Le Maire, 
 
Fait part que, dans le cadre de ses missions d’Elu, Olivier SENYARICH a 
déposé plainte, 
le 22 janvier dernier, à la gendarmerie pour « Menaces et insultes à caractère 
homophobe » contre une administrée de la commune, 
 
Informe qu’Olivier SENYARICH a sollicité la protection fonctionnelle en 
application des dispositions des articles L.2123-34 et suivants du Code Général 
des Collectivités Territoriales, 
 
Indique, que l’article L.2123-35 du C.G.C.T., précise « Le maire ou les élus 
municipaux le suppléant ou ayant reçu délégation bénéficient, à l’occasion de 
leurs fonctions, d'une protection organisée par la commune conformément aux 
règles fixées par le Code Pénal, les lois spéciales et le présent code », 
 
Précise que la commune est tenue de protéger le maire ou les élus municipaux 
ayant reçu délégation, contre les violences, menaces ou outrages dont ils 
pourraient être victimes à l'occasion ou du fait de leurs fonctions et de réparer, 
le cas échéant, le préjudice qui en est résulté, 
 
Précise que cette protection ne peut néanmoins être accordée que si les faits ont 
été commis sur la victime en sa qualité d'élu et dans le cas où l'élu est l'auteur 
des faits, s'ils ne constituent pas une faute personnelle détachable des fonctions, 
 
Fait part qu’une convention pourrait être conclue avec un avocat qui sera choisi 
par l’élu bénéficiaire de la protection fonctionnelle, dans le cas où il devrait se 
faire représenter au tribunal, 
 
CONSIDERANT qu’Olivier SENYARICH a fait l’objet de menaces en raison de 
ses fonctions d’Elu, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
DECIDE d’accorder à Olivier SENYARICH la protection fonctionnelle dans le 
cadre de la procédure pour plainte déposée à l’encontre d’une administrée, 
 
AUTORISE le Maire à signer une éventuelle convention, avec l’avocat choisi 
par Olivier SENYARICH, 
 
 
 
 



DIT que les crédits nécessaires seront prévus au budget de l’exercice 2025 et 
suivants, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

 

10. OCTROI DE LA PROTECTION FONCTIONNELLE A UN FONCTIONNAIRE 
TERRITORIAL. 
 

Dans le cadre de ses missions d’agent de police municipale, Kathleen MONNET a fait part qu’elle a 

déposé plainte, le 6 février 2025 à la gendarmerie pour « Mise en danger d’autrui » contre un administré 

de la commune. 

Elle a sollicité, par demande auprès de la commune, la protection fonctionnelle en application des 

dispositions des articles L 134-1 à L 134-12 du Code Général de la Fonction Publique. 

Il est rappelé qu’aux termes de l’article L 134-1 dudit Code, l’agent public ou, le cas échéant, l’ancien 

agent public bénéficie, à raison de ses fonctions d’une protection organisée par la Collectivité qui 

l’emploie au moment des frais. 

Conformément à l’article L134-5, « La collectivité publique est tenue de protéger l'agent public contre 
les atteintes volontaires à l'intégrité de sa personne, les violences, les agissements constitutifs de 
harcèlement, les menaces, les injures, les diffamations ou les outrages dont il pourrait être victime sans 
qu'une faute personnelle puisse lui être imputée. ». 

De plus, une convention pourrait être conclue avec l’avocat choisi par l’intéressée, dans le cas où 

l’intéressée doit se faire représenter au tribunal. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 
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Le Maire, 
 
Fait part que, dans le cadre de ses missions d’agent de police municipale, 
Kathleen MONNET déposé plainte, le 6 février dernier, à la gendarmerie pour 
« Mise en danger d’autrui » contre un administré de la commune, 
 
Informe que Kathleen MONNET a sollicité la protection fonctionnelle en 
application des dispositions des articles L 134-1 à L 134-12 du Code Général de 
la Fonction Publique, 
 
Rappelle, qu’aux termes de l’article L 134-1 dudit Code, l’agent public ou, le 
cas échéant, l’ancien agent public bénéficie, à raison de ses fonctions d’une 
protection organisée par la Collectivité qui l’emploie au moment des frais. 
Précise que, conformément à l’article L134-5, « La collectivité publique est 
tenue de protéger l'agent public contre les atteintes volontaires à l'intégrité de 
sa personne, les violences, les agissements constitutifs de harcèlement, les 
menaces, les injures, les diffamations ou les outrages dont il pourrait être 
victime sans qu'une faute personnelle puisse lui être imputée. ». 
 



Fait part qu’une convention pourrait être conclue avec un avocat qui sera choisi 
par le fonctionnaire territorial bénéficiaire de la protection fonctionnelle, dans 
le cas où elle devrait se faire représenter au tribunal, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
DECIDE d’accorder à Kathleen MONNET la protection fonctionnelle dans le 
cadre de la procédure pour plainte déposée à l’encontre d’un administré, 
 
AUTORISE le Maire à signer une éventuelle convention, avec l’avocat choisi 
par Kathleen MONNET, 
 
DIT que les crédits nécessaires seront prévus au budget de l’exercice 2025 et 
suivants, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

 

11. CONSEIL DEPARTEMENTAL DES PYRENEES ORIENTALES. MISE A DISPOSTION 
DE L’IMMEUBLE COMMUNAL CADASTRÉ AR 163. 
 

Afin de permettre la création d’une antenne sociale à Millas, un bail à construction a été conclu entre le 

Département et la Commune. D’une durée de 22 ans, ce bail, portant sur l’immeuble communal cadastré 

AR 163, arrive à échéance en avril 2025. 

Considérant que le maintien de l’antenne sociale est important pour la population millassoise et les 

communes limitrophes, le Conseil Départemental a transmis une convention de mise à disposition, pour 

une période de 5 ans à compter du 1er avril 2025 et renouvelable une fois. Le montant du loyer annuel est 

fixé à 2 814 € 55. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 
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Le Maire, 
 
Rappelle que pour permettre la création d’une antenne sociale à Millas, un bail 
à construction a été conclu entre le Conseil Départemental des Pyrénées 
Orientales et la Commune, 
 
Précise que d’une durée de 22 ans, ce bail, portant sur l’immeuble communal 
cadastré AR 163, arrive à échéance en avril 2025, 
 
Informe que le Conseil Départemental a transmis une convention de mise à 
disposition, pour une période de 5 ans, à compter du 1er avril 2025 renouvelable 
une fois, 



 
Précise que le montant du loyer annuel proposé est fixé à 2 814 € 55, 
 
Fait part que le maintien de l’antenne sociale est important pour la population 
millassoise et les communes limitrophes,  
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
APPROUVE la mise à disposition de l’immeuble communal cadastré AR 163 au 
Conseil Départemental afin de maintenir les services liés à l’antenne sociale 
départementale, 
 
PRECISE que la convention est conclue, à compter du 1er avril 2025, pour une 
durée de 5 ans, renouvelable une fois, 
 
PRECISE que le loyer annuel est fixé à 2 814 € 55, 
 
DIT qu'une copie de la convention sera annexée à la présente délibération, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

 

12. GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC « MA SANTE, MA REGION ». CONVENTION 
CONSTITUTIVE. AVENANT N° 05. 
 

Par délibération 2023-05-23-N05 du 23 mai 2023, le Conseil Municipal a validé l’avenant 

n° 02 de la convention constitutive du G.I.P. mais a été autorisé le Maire a signé, sans présentation au 

Conseil Municipal, les avenants portant uniquement sur l’adhésion de nouveaux membres ; cela 

permettant une gestion plus souple et plus rapide. 

Le G.I.P. a transmis l’avenant n° 05. Ce dernier porte sur l’intégration de nouveaux membres au 

Groupement mais également modifie l’article 11.2 « Mise à disposition de personnels par les membres ». 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 
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Le Maire, 
 
Rappelle que par délibération 2023-05-23-N05 du 23 mai 2023, le Conseil 
Municipal a validé l’avenant n° 02 de la convention constitutive du G.I.P. mais a 
également autorisé le Maire a signé, sans présentation au Conseil Municipal, les 
avenants portant uniquement sur l’adhésion de nouveaux membres, cela 
permettant une gestion plus souple et plus rapide, 
 



 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

Présente l’avenant n° 05 que lui a transmis le G.I.P., 
 
Précise que cet avenant n° 05 : 

 porte intégration de nouveaux membres au Groupement, 

 modifie l’article 11.2 « Mise à disposition de personnels par les 

membres » de la convention constitutive, 

 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
APPROUVE l’avenant n° 05 à la convention constitutive du G.I.P. « Ma Santé, 
Ma Région », portant sur l’intégration de nouveaux membres au Groupement 
ainsi que sur la modification de l’article 11.2 « Mise à disposition de personnels 
par les membres » de la convention constitutive, 
 
DIT qu'une copie de l’avenant sera annexée à la présente délibération, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

 

13. E.H.P.A.D. « FORCA REAL ». OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC. 
 

Par délibération du 25 juillet 2023, le Conseil Municipal avait acté les modalités pour l’occupation du 

domaine public à l’E.H.P.A.D. Résidence Força Réal. Cette convention s’est terminée le 31 décembre 

2023. 

Par délibération du 27 février 2024, le Conseil Municipal a délibéré afin de prolonger, à compter du 1er 

janvier 2024 et jusqu’au jour de la vente de l’E.H.P.A.D., l’occupation du domaine public. Du fait des 

procédures liées à la vente du bâtiment, cette dernière convention n’a pas été signée par l’E.H.P.A.D. 

Lors du conseil municipal 19 décembre 2024, à l’occasion des échanges avec l’Assemblée délibérante, 

le Maire avait informé être en attente d’une proposition financière du Directeur de l’Etablissement 

public pour la location. 

Il ressort de ladite proposition que, pour garantir un équilibre financier à l’E.H.P.A.D., le montant 

proposé de la redevance serait de 7 000 € par mois. 

 

---------- 

 

Le Maire : Si nous n’acceptons pas cette proposition, nous ne serons jamais payés et ce dossier durera 

longtemps. Aujourd’hui, le directeur de l’EHPAD nous propose 7 000 euros de loyer mensuel. 

Cécile Quintus : ils doivent un an de loyer. Le prêt a été accordé et ils disent qu’ils ne peuvent pas payer 

le loyer. Comment peuvent-ils rembourser un prêt mais ne pas pouvoir payer un loyer.  

Mme Cécile Quintus ne comprends pas et n’est pas d’accord. 

Ils ont les financements accordés. Si ils peuvent rembourser un prêt, ils peuvent payer un loyer. 

Régis Bienaimé : les calculs sont faux car l’estimation de la vente est de 4 400 000 €. Or le montant des 

loyers est calculé sur la base des 2 100 000 euros qui est le prix de vente. Un locataire ne peut pas 

choisir son loyer. Les calculs sont faux dès le départ. 

Si on part sur les 4 400 000 d’euros estimés par le service des domaines, cela fait un loyer de 14 666€ 

par mois et non 7 000€ par mois comme la proposition de l’EHPAD. 



Ce qui est dommage, c est de ne pas avoir les autres propositions faites par le Directeur de l’EHPAD qui 

apparemment aurait fait 3 propositions. 

Cécile Quintus : Mise à part cette baisse de prix, tous les loyers dus doivent être payés. Tous les 

locataires doivent payer leur loyer. On ne voit pas où est le problème. 

Sylvie Vidal : Quand on est à l’EHPAD, nous avons la casquette EHPAD et quand nous sommes en 

conseil municipal, nous avons la casquette « mairie ». 

Le Maire : Le paiement du crédit aujourd’hui ne nous incombe pas. Si demain l’EHPAD ne peut plus 

rembourser le prêt, les tutelles prendront le relais pour le remboursement du prêt mais pas ce qui touche 

au loyer. Aujourd’hui ce sont les loyers qui nous concernent.  

le Maire rejoint Régis Bienaimé quant à la proposition de loyer sur une base de 4 400 000 euros et 

propose un loyer à l’EHPAD sur ce montant initial soit 14 666 euros par mois. 

L’offre de l’Ehpad à 7 000 euros par mois est rejetée à l’unanimité et le maire est autorisé à faire une 

contreproposition sur la base de 4 400 000 euros soit un loyer de 14 666 euros mensuel. 

 

---------- 
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Le Maire, 
 
Rappelle que, par délibération du 25 juillet 2023, le Conseil Municipal avait 
acté les modalités pour l’occupation du domaine public à l’E.H.P.A.D. 
Résidence Força Réal. Cette convention s’est terminée le 31 décembre 2023, 
 
Rappelle que, par délibération du 27 février 2024, le Conseil Municipal a 
délibéré afin de prolonger, à compter du 1er janvier 2024 et jusqu’au jour de la 
vente de l’E.H.P.A.D., l’occupation du domaine public, 
 
Fait part que, du fait des procédures liées à la vente du bâtiment, cette dernière 
convention n’a pas été signée par l’E.H.P.A.D., 
Rappelle que, lors du conseil municipal 19 décembre 2024, à l’occasion des 
échanges avec l’Assemblée délibérante, le Maire avait informé être en attente 
d’une proposition financière du Directeur de l’Etablissement public pour la 
location, 
 
Présente la proposition financière établie par la Direction de l’E.H.P.A.D. dont 
il ressort que, pour garantir un équilibre financier à l’E.H.P.A.D., le montant 
proposé de la redevance serait de 7 000 € par mois, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
REFUSE la proposition financière transmise par la Direction de l’E.H.P.A.D. 
prévoyant le versement d’une redevance fixée à 7 000 € par mois, pour l’année 
2024 et jusqu'au jour de la signature de l’acte notarié portant sur la vente de 
l’E.H.P.A.D., 
 
AUTORISE le Maire à établir une contre-proposition financière et à continuer 
les négociations avec la direction de l’E.H.P.A.D., 
 

 



 

14. CANIGOU GRAND SITE. RETRAIT DE LA COMMUNE DE CORNEILLA LA 
RIVIERE. 
 

Depuis le 1er Janvier 2025, la commune de Corneilla de la Rivière a intégré la communauté urbaine de 

Perpignan Méditerranée. Du fait des transferts de compétences induits, la commune de Corneilla de la 

Rivière ne peut plus être adhérente du Syndicat Mixte Canigou Grand Site. Elle a fait part de sa 

demande par délibération du 10 décembre 2024. 

Le Syndicat Mixte a délibéré le 7 janvier 2025, mais conformément à l’article 4.2. de ses statuts, et afin 

que ce retrait soit acté, cette décision doit être soumise à chacun des exécutifs membres du Syndicat 

mixte et bénéficier d’un accord de plus d’un tiers de ceux-ci « En cas de consentement du Comité 

Syndical, la Présidente notifie la décision aux membre du Syndicat mixe. Ceux-ci soumettent, pour avis, 

à leur Assemblée délibérante la décision du Comité. Le retrait d’un membre est impossible en cas 

d’opposition de plus d’un tiers des membres adhérents, formulé dans un délai de trois mois à compter de 

la notification de la délibération du Comité Syndical, le silence gardé pendant trois mois valant 

opposition au retrait ». 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

 

Le Maire, 
 
Rappelle que, depuis le 1er Janvier 2025, la commune de Corneilla de la Rivière 
a intégré la communauté urbaine de Perpignan Méditerranée, 
 
Précise que, du fait des transferts de compétences induits, la commune de 
Corneilla de la Rivière ne peut plus être adhérente du Syndicat Mixte Canigou 
Grand Site et qu’elle elle a fait part de sa demande par délibération du 10 
décembre 2024, 
 
Informe que le Syndicat Mixte a délibéré le 7 janvier 2025, mais conformément 
à l’article 4.2. de ses statuts, et afin que ce retrait soit acté, cette décision doit 
être soumise à chacun des exécutifs membres du Syndicat mixte et bénéficier 
d’un accord de plus d’un tiers de ceux-ci « En cas de consentement du Comité 
Syndical, la Présidente notifie la décision aux membre du Syndicat mixe. Ceux-
ci soumettent, pour avis, à leur Assemblée délibérante la décision du Comité. Le 
retrait d’un membre est impossible en cas d’opposition de plus d’un tiers des 
membres adhérents, formulé dans un délai de trois mois à compter de la 
notification de la délibération du Comité Syndical, le silence gardé pendant 
trois mois valant opposition au retrait ». 
 
Propose à l’Assemblée de délibérer sur le retrait de la Commune de Corneilla la 
Rivière du Syndicat mixte Canigou Grand Site, 
 
VU les articles L 5721-1 et suivants du Code Général des Collectivités 
Territoriales relatifs à l’organisation, au fonctionnement et aux dispositions 
financières des syndicats mixtes, 
 



CONSIDERANT l’arrêté préfectoral PREF/DCL/BCLAI/2024351-0001 du 16 
décembre 2024 autorisant le retrait de la commune de Corneilla la Rivière de la 
Communauté de communes Roussillon Conflent en vue de son adhésion à 
Perpignan Méditerranée Métropole Communauté urbaine, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
SE PRONONCE FAVORABLEMENT pour le retrait, au 1er janvier 2025, de la 
Commune de Corneilla la Rivière du Syndicat mixte Canigou Grand Site, 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

 

15. SECURISATION DES ECOLES ET DE LA MAIRIE. 
 

Par décision DM-FL-2025-01 du 22 janvier 2025, le Maire a sollicité les subventions auprès de l'Etat dans 

le cadre de la sécurisation des élèves et des enseignants de l’école primaire (maternelle et élémentaire), 

des services d’accueil de la mairie et de la Régie des Eaux. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

 
Le Maire, 
 
Rappelle que par délibération du 15 Juillet 2020, le Conseil Municipal a donné, 
entre autres, délégation au Maire, de demander à tout organisme financeur, 
sans conditions fixées par le Conseil Municipal, l’attribution de subventions, 
 
Fait part que, par décision DM-FL-2025-01 du 22 janvier 2025, il a sollicité, 
auprès de l'Etat, une subvention destinée à la sécurisation des élèves et des 
enseignants de l’école primaire (maternelle et élémentaire), des services 
d’accueil de la mairie et de la Régie des Eaux, 
 
Informe que, dans le cadre de la mise en place de nouvelles procédures de 
demandes de subventions, il faut que l’Assemblée délibérante donne son avis sur 
le projet et qu’elle valide le plan de financement, 
 
Présente le projet et le plan de financement portant sur l’opération susdite, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 



Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
APPROUVE le projet portant sur la sécurisation des élèves et des enseignants 
de l’école primaire (maternelle et élémentaire), des services d’accueil de la 
mairie et de la Régie des Eaux, 
 
VALIDE le plan de financement suivant : 
 

 Pourcentage 
sollicitée 

Montant 

Etat, fonds FIPD 60 % 10 095 € 00 

Etat, fonds DETR 20 % 3 365 € 00 

Autofinancement 20 % 3 365 € 00 

MONTANT TOTAL H.T.   16 825 € 00 

 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

 

16. CENTRE SOCIO-CULTUREL. ETANCHEITE ET RECHERCHE DE FUITE. 
 

Par décision DM-FL-2025-03 du 22 janvier 2025, le Maire a sollicité une subvention auprès de l'Etat, 

dans le cadre des recherches de fuites, et afin de remédier à ces dysfonctionnements, par la reprise de 

l’étanchéité et la création d’évacuation du pluvial. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

 
Le Maire, 
 
Rappelle que par délibération du 15 Juillet 2020, le Conseil Municipal a donné, 
entre autres, délégation au Maire, de demander à tout organisme financeur, 
sans conditions fixées par le Conseil Municipal, l’attribution de subventions, 
 
Fait part que, par décision DM-FL-2025-03 du 22 janvier 2025, il a sollicité, 
auprès de l'Etat, une subvention destinée au centre socioculturel afin, dans le 
cadre des recherches de fuites et dans le but de remédier à ces 
dysfonctionnements, d’effectuer la reprise de l’étanchéité et la création 
d’évacuation du pluvial, 
 
 
Informe que, dans le cadre de la mise en place de nouvelles procédures de 
demandes de subventions, il faut que l’Assemblée délibérante donne son avis sur 
le projet et qu’elle valide le plan de financement, 
 



Présente le projet et le plan de financement portant sur l’opération susdite, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
APPROUVE le projet portant sur le centre socioculturel afin, dans le cadre des 
recherches de fuites et dans le but de remédier à ces dysfonctionnements, 
d’effectuer la reprise de l’étanchéité et la création d’évacuation du pluvial, 
 
VALIDE le plan de financement suivant : 
 

 Pourcentage 
sollicitée 

Montant 

Etat, fonds DETR 80 % 10 222 € 72 
Autofinancement 20 % 2 555 € 68 
MONTANT TOTAL H.T.   12 778 € 40 

 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 
 

 

 

17. RENOVATION DE L’ECLAIRAGE DU TERRAIN D’ENTRAINEMENT ET DU 
PARKING DU STADE MUNICIPAL, DU BOULODROME DE LA TRAVERSE DES 
ESTIVANTS. 
 

Par décision DM-FL-2025-02 du 22 janvier 2025, le Maire a sollicité une subvention auprès du Fonds 

d’accélération de la transition écologique dans les territoires dit « Fonds Vert », dans le cadre de la 

rénovation de l’éclairage au niveau du terrain d’entrainement du stade municipal Roger Roquefort, au 

niveau du boulodrome, situé Traverse des Estivants et de réaliser un éclairage sur le parking du stade 

municipal Roger Roquefort. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 
Le Maire, 
 
Rappelle que par délibération du 15 Juillet 2020, le Conseil Municipal a donné, 
entre autres, délégation au Maire, de demander à tout organisme financeur, 
sans conditions fixées par le Conseil Municipal, l’attribution de subventions, 
 
Fait part que, par décision DM-FL-2025-02 du 22 janvier 2025, il a sollicité 
une subvention, auprès de l’Etat, via le Fonds d’accélération de la transition 
écologique dans les territoires dit « Fonds Vert », dans le cadre de la 
rénovation de l’éclairage au niveau du terrain d’entrainement du stade 



 municipal Roger Roquefort, au niveau du boulodrome, situé Traverse des 
Estivants et de réaliser un éclairage sur le parking du stade municipal Roger 
Roquefort, 
 
 
Informe que, dans le cadre de la mise en place de nouvelles procédures de 
demandes de subventions, il faut que l’Assemblée délibérante donne son avis sur 
le projet et qu’elle valide le plan de financement, 
 
Présente le projet et le plan de financement portant sur l’opération susdite, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
APPROUVE le projet portant sur la rénovation de l’éclairage au niveau du 
terrain d’entrainement du stade municipal Roger Roquefort, au niveau du 
boulodrome, situé Traverse des Estivants et de réaliser un éclairage sur le 
parking du stade municipal Roger Roquefort, 
 
VALIDE le plan de financement suivant : 
 
 

 Pourcentage 
sollicitée 

Montant 

Fonds d’accélération de la transition 
écologique dans les territoires dit « Fonds 
Vert » 

80 % 26 934 € 30 

Autofinancement 20 % 6 733 € 58 
MONTANT TOTAL H.T.   33 667 € 88 

 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 

l'exécution de la présente délibération, 

 
 

  



18. POLICE MUNICPALE. ARMEMENT ET SECURISTATION DU LIEU DE 
STOCKAGE. 
 

Par décision DM-FL-2025-04 du 22 janvier 2025, le Maire a sollicité une subvention auprès de l'Etat, 

dans le cadre du projet d’armement d’armes létales et de caméras piéton des agents de police municipale 

et de la sécurisation du lieu de conservation des armes létales par l’installation d’une porte blindée et 

sécurisée par contrôle d’accès. 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 

sa responsabilité le 

caractère exécutoire 

du présent acte. 

Affiché le 28.03.2025 

 

 
Le Maire, 
 
Rappelle que par délibération du 15 Juillet 2020, le Conseil Municipal a donné, 
entre autres, délégation au Maire, de demander à tout organisme financeur, 
sans conditions fixées par le Conseil Municipal, l’attribution de subventions, 
 
Fait part que, par décision DM-FL-2025-04 du 22 janvier 2025, il a sollicité, 
auprès de l’Etat une subvention dans le cadre du projet d’armement d’armes 
létales et de caméras piéton des agents de police municipale et de la 
sécurisation du lieu de conservation des armes létales par l’installation d’une 
porte blindée et sécurisée par contrôle d’accès, 
 
Informe que, dans le cadre de la mise en place de nouvelles procédures de 
demandes de subventions, il faut que l’Assemblée délibérante donne son avis sur 
le projet et qu’elle valide le plan de financement, 
 
Présente le projet et le plan de financement portant sur l’opération susdite, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
APPROUVE le projet d’armement d’armes létales et de caméras piéton des 
agents de police municipale et de la sécurisation du lieu de conservation des 
armes létales par l’installation d’une porte blindée et sécurisée par contrôle 
d’accès, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
VALIDE le plan de financement suivant : 
 
 

 Pourcentage 
sollicitée 

Montant 

Etat, fonds FIPD 80 % 12 580 € 82 
Autofinancement 20 % 3 145 € 21 
MONTANT TOTAL H.T.   15 726 € 03 

 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 
 

 

 

19. BORNE D’INFORMATION. 
 

Par décision DM-FL-2025-05 du 22 janvier 2025, le Maire a sollicité une subvention, auprès de l'Etat, 

afin d’installer une borne d’information permettant aux administrés la possibilité de consulter les actes 

de la collectivité et offrant ainsi une meilleure communication et diffusion de l’information, 

 

---------- 

 

Pas de question. Approuvé à l’unanimité. 

 

---------- 

 
 

Accusé de réception 

en préfecture :  

Date de 

télétransmission : 

27.03.2025 

Date de réception 

préfecture 28.03.2025 

Le Maire certifie sous 
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Affiché le 28.03.2025 

 

 
Le Maire, 
 
Rappelle que par délibération du 15 Juillet 2020, le Conseil Municipal a donné, 
entre autres, délégation au Maire, de demander à tout organisme financeur, 
sans conditions fixées par le Conseil Municipal, l’attribution de subventions, 
 
Fait part que, par décision DM-FL-2025-05 du 22 janvier 2025, il a sollicité, 
auprès de l’Etat une subvention, afin d’installer une borne d’information 
permettant aux administrés de consulter les actes de la collectivité et offrant 
ainsi une meilleure communication et diffusion de l’information, 
 
Informe que, dans le cadre de la mise en place de nouvelles procédures de 
demandes de subventions, il faut que l’Assemblée délibérante donne son avis sur 
le projet et qu’elle valide le plan de financement, 
 
Présente le projet et le plan de financement portant sur l’opération susdite, 
 
Le Conseil Municipal, 
 
OUÏ le Maire, 
 
Après en avoir délibéré, à l'unanimité, 
 
 



 

APPROUVE le projet d’installation d’une borne d’information permettant aux 
administrés de consulter les actes de la collectivité et offrant ainsi une meilleure 
communication et diffusion de l’information, 
 
VALIDE le plan de financement suivant : 
 

 Pourcentage 

sollicitée 

Montant 

Etat (DETR) 80 % 9 760 € 00 

Autofinancement 20 % 2 440 € 00 

MONTANT TOTAL H.T.   12 200 € 00 

 
 
HABILITE le Maire à signer tous documents et à faire toutes diligences utiles à 
l'exécution de la présente délibération, 

 
 

 

 

QUESTIONS DIVERSES  
 

Olivier Senyarich : Est-il est possible de voir le dossier du PEC Médiateur quant à ses horaires, son 

périmètre d’activité, son bilan et sa fiche de poste 

Le Maire : Les éléments vous seront communiqués lors du au prochain conseil municipal. 

Olivier Senyarich  Qu’en est-il de la parcelle 148 au lotissement els vivers ? 

Le Maire : Le permis de construire a été refusé. Les agents de la Police Municipale vont tous les jours 

patrouiller sur le site et prennent des photos. La S.P.L. a vendu ce terrain malgré un certificat 

d’urbanisme négatif délivré par la mairie. Le terrain a été vendu comme non constructible. 

La S.P.L. a envoyé un courrier mentionnant que si le permis de construire était accordé, elle 

demanderait à la mairie la différence entre le prix de vente du terrain non constructible et le prix de 

vente du terrain constructible. 

 

 

La séance est levée à 22 h 26. 

 

 La Secrétaire de Séance, Le Maire, 

 ESCALAIS-VERGNETTES Nathalie GARSAU Jacques 


